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Comunicat de presa

Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova a desfasurat, in perioada 11 - 15 martie
2024, Campania nationala pentru verificarea modului in care sunt respectate
prevederile legale privind incheierea si executarea contractelor individual de munca,
precum si respectarea cerintelor minime de securitate si sanatate in munca de catre
angajatorii care desfasoara activitatea 1in centre comerciale (supermarket,
hipermarket) in domeniul ,,Comert cu amanuntul, cu exceptia autovehiculelor si
motocicletelor®.

Obiectivele campaniei au fost :

- Identificarea si verificarea agentilor economici care activeaza in centre comerciale
(supermarket, hipermaket) in domeniul mentionat.

- Eliminarea neconformitatilor constatate, prin dispunerea de masuri obligatorii
pentru remedierea neconformitatilor si aplicarea sanctiunilor contraventionale
corespunzatoare;

- Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor in ceea ce
priveste necesitatea respectarii prevederilor legale si aplicarea sanctiunilor legale in
domeniile relatiilor de munca si securitatii si sanatatii in munca.

Inspectorii de munca din cadrul compartimentului Relatii de munca au verificat un
numar de 44 agenti economici inspectorii si au constatat o serie de deficiente pentru care

au dispus masuri in vederea remedierii acestora:

neacordare spor repaus saptamanal;

lipsa certificat medical la angajare;

neactualizare regulament intern;

nerespectarea prevederilor legale in vigoare privind evidenta timpului de munca.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale.
Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeascd. Daca ati primit
acest document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului
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Totodata, inspectorii de munca au aplicat sanctiuni contraventionale in valoare totala
de 5000 lei si 3 avertismente.

De asemenea, inspectorii de munca din cadrul compartimentului Securitate si
Sanatate in Munca au verificat 42 de angajatori, au aplicat 3 avertismente si 6 amenzi in
valoare totald de 22.000 de lei. Tn plus, au decis oprirea din functiune a unui echipament
de munca pentru ca exista pericol de accidentare si au dispus 107 masuri cu termene ferme

de remediere a deficientelor constatate:
- lipsa semnalizare de securitate;
- instruiri incomplete, date eronate, material predat insuficient;
- nu se asigura o functionare permanenta si corecta a sistemelor de protectie;
- transpaleta neautorizata intern, lipsa trusa de prim ajutor;
- neprezentare documente;
- nepurtare echipament individual de protectie.

Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova va continua actiunile de verificare si
indrumare, va monitoriza atent situatiile de incalcare a prevederilor Codului Muncii
referitoare la munca nedeclarata si la securitatea si sanatatea in munca si va actiona

pentru intrarea in legalitate si sanctionarea comportamentelor abuzive.
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